
Nous accueillons toutes les questions ou
commentaires que vous pourriez avoir.

N'hésitez pas à nous contacter à:
info@troilusgold.com
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Message du chef de la direction 

Bienvenue!

À propos de nous 

Troilus Gold Corp. est une société minière junior qui se
concentre sur l’avancement systématique et l’élimination des
risques de l’ancienne mine d’or et de cuivre Troilus vers la
production. De 1996 à 2010, la mine Troilus a produit plus de
2 millions d’onces d’or et près de 70 000 tonnes de cuivre.
Troilus se situe dans les territoires miniers réputés du Québec,
au Canada, où elle possède un territoire de 435 km² dans la
ceinture de roches vertes de Frotet-Evans. Depuis l’acquisition
de la mine en 2017, les succès d’exploration en cours ont
démontré le potentiel de très grande envergure du réseau
aurifère du terrain, notamment une importante croissance des
ressources minérales. Dirigée par une équipe expérimentée
ayant déjà fait ses preuves en matière d’exploitations minières
réussies, Troilus est en position de devenir une mine clé en
Amérique du Nord.

Nous avons le plaisir de vous faire parvenir l’édition «
Printemps 2023 » de la lettre d’information de la communauté
Troilus! Troilus a entamé l’année 2023 en poursuivant sur sa
lancée de l’année dernière, dans sa position la plus forte à ce
jour. Au cours des derniers mois, nous avons achevé un
programme de forage dans la zone X22 récemment
découverte, programme qui a continué à donner des résultats
à haute teneur et à étendre la minéralisation sur une longueur
de gisement d’un kilomètre. Entretemps, nous avons travaillé à
l’atteinte de jalons de réduction des risques cette année, dont
une estimation actualisée des ressources à jour ainsi qu’une
étude de faisabilité définitive, qui est prévue avant la fin de
cette année. Nous nous sommes aussi concentrés sur la
progression du processus d’obtention de permis
environnementaux, entamé l’année dernière, en collaborant
avec nos communautés de façon à intégrer leur connaissance
du terrain dans notre plan de mine afin de réduire au
minimum les répercussions environnementales futures pour
l’évaluation des répercussions environnementales et sociales.
Le maintien d’une relation ouverte, transparente et franche
avec nos communautés est resté une priorité et est essentiel
au développement du projet Troilus en collaboration. Dans la
présente lettre d’information, vous trouverez les faits
marquants des derniers mois. Nous vous encourageons à
suivre nos progrès sur notre site Web et nos plateformes de
médias sociaux.

Suivez nous:

www.fr.troilusgold.com

Personne qualifiée
Les renseignements techniques et scientifiques contenus dans cette
lettre d'information de la communauté ont été examinés et approuvés
par M. Kyle Frank, géoscientifique professionnel et directeur de
l’exploration, qui est une personne qualifiée en vertu du Règlement
43-101. M. Frank est un employé de Troilus et n’est pas indépendant
de la Société en vertu du Règlement 43-101.

Le présent document peut contenir des « énoncés prospectifs » au sens de la législation canadienne en vigueur
sur les valeurs mobilières, lesquels peuvent comporter des renseignements sur les initiatives prévues par la
société concernant les relations avec la communauté. Les renseignements ou énoncés prévisionnels peuvent
être désignés par des termes tels que « planifier », « s’attend à », « est attendu », « budgéter », « prévu », «
estimations », « prévoit », « a l’intention de », « anticipe » ou « croit » ou d’autres variantes (y compris des variantes
négatives) de ces termes et phrases, ou des énoncés selon lesquels certaines actions, certains événements ou
résultats « peuvent », « pourraient », « devraient » ou « seront » pris, se produiront ou seront atteints. Les
renseignements et énoncés prévisionnels sont fondés sur les attentes et les hypothèses raisonnables de la
direction au moment où ces énoncés sont faits. Les renseignements prévisionnels incluent des risques connus
et inconnus, des incertitudes et d’autres facteurs qui peuvent faire en sorte que les résultats, les performances
ou les réalisations réels de la société et (ou) de ses filiales soient sensiblement différents des performances,
réalisations ou résultats futurs exprimés ou sous-entendus par les énoncés prévisionnels, y compris : les
incertitudes liées aux estimations des ressources minérales, la nature de l’exploration et de l’exploitation
minières, les variations de la teneur en minerai et des taux de récupération, les coûts d’exploitation, les
fluctuations des prix de vente des produits, la volatilité des cours de l’or et du cuivre, les risques liés à
l’exploration et au développement, les problèmes de liquidités et les financements futurs, la révocation ou le
changement potentiel des exigences en matière de permis et des approbations de projets, la concurrence,
aucune garantie des titres d’exploration et d’exploitation, les responsabilités environnementales et les exigences
réglementaires, la dépendance à l’égard des personnes clés, les conflits d’intérêts, les assurances, la variation de
la valeur marchande des actions de Troilus Gold Corp, l’augmentation des coûts de production, le matériel des
équipements et les travailleurs techniques qualifiés, la volatilité des conditions financières mondiales actuelles et
les fluctuations des devises, et d’autres risques liés à l’industrie minière. Les renseignements prévisionnels
contenus dans le présent document sont élaborés à la date du document incorporé par référence, et Troilus
Gold Corp ne s’engage pas à mettre à jour ces renseignements prévisionnels, sauf conformément aux lois sur les
valeurs mobilières applicables. Il ne peut y avoir aucune garantie que les renseignements prévisionnels se
révèlent exacts, car les résultats réels et les événements futurs pourraient différer sensiblement de ceux prévus
dans ces renseignements.
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Cautionary Statements




Mise à jour sur l’obtention de permis 

Troilus est fière d’être devenue membre de l’Association minière du
Québec (AMQ). L’AMQ assure une voix et une présence fortes pour
l’exploitation minière à l’échelle du Québec auprès de tous les paliers de
gouvernement, des élus et des autres parties prenantes, fait la promotion
de l’exploitation minière et permet l’échange de pratiques exemplaires
dans les industries minières entre ses membres par l’entremise
d’événements réguliers ainsi que d’activités de réseautage. 

Troilus est également devenue membre du comité de la section Chapais-
Chibougamau de l’Institut canadien des mines (ICM), afin d’aider à
promouvoir la mission de l’organisation qui consiste à informer les
communautés des projets miniers à venir dans le territoire Eeyou Itschee
de la baie James, à faciliter l’acceptabilité sociale et à maximiser les
avantages communautaires des projets.

Résultats de forage

Exploration régionale 
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COMMUNAUTÉ

Contribution communautaire 

Employés sous les projecteurs 

SITE MINIER DE TROILUS AUTRES NOUVELLES

Santé et sécurité

Directrice des ressources humaines de Troilus, Caroline
Fréchette a été nommée au conseil régional des partenaires du
marché du travail de la région de la Jamésie. Ces conseils sont
en place partout au Québec et sont composés de membres
représentant le développement local dans chaque région. La
mission du conseil est d’échanger sur les différents défis en
matière de main-d’œuvre, comme le recrutement et la
rétention des employés, ainsi que de promouvoir les stratégies
régionales en matière de main-d’œuvre et d’emploi.

L’Agence d’évaluation d’impact du Canada et le gouvernement
de la Nation des Cris ont organisé des réunions de
consultation publique le mois dernier au sein des
communautés de Chibougamau, de Chapais et de Mistissini,
une étape essentielle pour faire progresser l’étude d’impact du
projet. Le public a été invité à examiner l’ébauche des lignes
directrices ainsi que l’ébauche de plan de participation et à
fournir de la rétroaction pour l’étude d’impact.

Cette année, Troilus a entrepris un programme de forage de 7 800 mètres visant
à définir et à étendre les résultats à haute teneur obtenus en 2022 dans la zone
X22 nouvellement découverte, située à la limite sud-ouest de la fosse Z87
anciennement exploitée. Les résultats obtenus ont continué à démontrer une
forte continuité de la minéralisation à des teneurs élevées, outre le prolongement
de la minéralisation sur une longueur d’un kilomètre. Les teneurs et les largeurs
des trous provenant de la zone X22 peuvent avoir une incidence importante sur
la conception de la fosse Z87 ainsi que pour l’extraction de minerai au début de la
durée de vie de la mine. En raison de l’évolution rapide de la zone et de son
incidence sur le projet, la Société a désormais l’intention d’inclure tous les
résultats de forage de la zone X22 dans l’estimation des ressources minérales et
l’étude de faisabilité à venir, de façon à obtenir une représentation la plus fidèle
possible du projet.

Soutien communautaire

Nous avons maintenu notre engagement à parrainer et à
promouvoir au sein de nos communautés des activités
soutenant la jeunesse, les modes de vie actifs, la culture et
l’engagement social. Au cours des derniers mois, Troilus a
parrainé plusieurs événements et clubs sportifs, dont le
Festival Folifrets Baie-James, une compétition de motoneige
qui a lieu à Chibougamau depuis 50 ans et dans le cadre de
laquelle nous avons accueilli les membres des
communautés dans nos bureaux avec des boissons chaudes
et des collations, de même que le Club MX Chibougamau et
le Club de boxe de Chibougamau. Nous sommes aussi fiers
de parrainer un autre événement, La débâcle musicale. Cet
événement unique au nord du Québec présente des
spectacles musicaux d’artistes professionnels, originaux et
émergents pendant la longue fin de semaine de mai au
centre-ville de Chibougamau. 

La santé et la sécurité sont toujours au cœur de nos priorités sur
le site. Un groupe d’employés a terminé sa formation de
secouriste opérationnel sur notre site. Il s’agit d’un programme
de 60 heures conçu pour fournir à notre personnel les outils et
les connaissances nécessaires en cas d’urgence. Les employés
qui avaient déjà suivi ce programme ont aussi participé à un
programme de recertification de 20 heures afin de rester au fait
des meilleures pratiques.

Dans le cadre des programmes d’exploration
régionale des étés 2021 et 2022, Troilus a
réalisé 6 500 mètres de forage à sa cible
régionale Cressida, située à environ 10
kilomètres au sud-ouest de la principale
ressource minérale le long du gisement, afin
de suivre les forages historiques ainsi que de
définir et d’étendre le gîte de minéralisation
connu. Le forage a recoupé des teneurs
élevées sur des largeurs importantes, dont
10,78 g/t d’or sur 7 mètres, le meilleur résultat
à Cressida pour ce qui est de la teneur
linéaire, et a permis de multiplier par plus de
trois la continuité de la minéralisation, qui est
passée de 400 mètres à 1,3 kilomètre et reste
ouverte à une nouvelle expansion vers le
nord-est et le sud-ouest, ainsi qu’en
profondeur. Ces résultats étayent notre
conviction selon laquelle les principaux
gisements minéraux ne sont pas isolés, mais
font partie d’un système aurifère à l’échelle du
district. On prévoit d’autres forages pour
continuer à définir et à étendre cette zone;
ces forages seront incorporés au cours de la
préparation de la société en vue du
programme estival d’exploration régionale. 

Exploitation minière au Québec 

Pour le mois de juin, nous
commémorons le mois national
de l'histoire autochtone

Mathieu Michaud, de Troilus, a participé à la Conférence 25
ans de restauration minière au Québec, organisée par le
Cégep de Saint-Félicien et l’Université d’Ottawa. L’événement
a réuni des parties prenantes du secteur minier pour des
discussions sur les perspectives de récupération des sites
miniers contaminés et des ressources minières contaminées
dans un contexte de restauration, des problèmes liés à
l’extraction des ressources naturelles et des cas de
restauration dans la région.




Nous adressons nos plus sincères condoléances aux communautés du Nord du Québec
confrontées aux impacts de multiples feux de forêt. La sécurité et le bien-être de nos
employés et des communautés locales sont de la plus haute importance pour Troilus.
Veuillez donner la priorité à votre sécurité en respectant les instructions des autorités
locales et demander une assistance immédiate via les lignes d'assistance d'urgence de la
ville si nécessaire. Nous restons unis, offrant un soutien indéfectible à tous ceux qui sont
touchés par ces incendies de forêt.


